Project Access Austria
Talenten in Osterreich die TUren zu den weltbesten Unis offnen
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Wir wissen, welche Chancen
Top- Unis bieten

Personlich: tolle Erfahrungen
™ Mit Leuten von der ganzen Welt studieren,
' im Ausland leben und in seinen Talenten
perfekt gefordert werden

Beruflich: Top Unis, Top Karrieren
Spitzenunis bringen Uberdurchschnittlich
viele Entscheidungstrager*innen, Top-
Unternehmer*innen und
Nobelpreistrager*innen hervor

< Akademisch: die schlausten Kopfe
Mit und von den schlausten Leuten dieser
Welt lernen




Wir wollen diese Chancen
mehr Jugendlichen zuganglich
machen

Und versuchen daher....

1) Jugendliche auf die Moglichkeit
eines Auslandsstudiums
aufmerksam machen

2) Sozial benachteiligte Jugendliche
bei lhrer Bewerbung an Top-Unis zu
unterstutzen
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Plan fur heute

T Infos zuTop-Unis und Bewerbung

5 Wie Sie Schuler*innen unterstUtzen
7 kdnnen

Wie Project Access Schiler*innen
7 unterstUtzen kann

/) Zeit fUr Fragen
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Top- Unis im Ausland

Beliebt sind z.B.:

Niederlande: VU Amsterdam, Utrecht
Frankreich: Sciences Po, Sorbonne
Schweiz: ETH, St. Gallen

Italien: Bocconi Mailand

England: Oxford, Cambridge, LSE
Asien: Singapore

USA: lvy League Universities,

Stanford, Berkeley :
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Alle diese Universitaten haben
gemeinsam

Akademische Arbeit

Einige der hochstgereihten
Universitaten in akademischem
Personal und wissenschaftlicher Arbeit

_ Service
—o— Personliche Betreuung, kleine
Seminargruppen und extrakurrikulare \
Angebote
o, _
People R~ Y o
T Studierende von der ganzen Welt: bis zu ﬁ'\ﬁg ~ Sy

60% internationale Studierende e ¥ . )
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Bewerbungsverfahren

Bewerbungsschreiben

v’ Fast alle Universitaten
mit Ausnahme
Deutschland & ETH,
eigene Unis in den
Niederlanden

* Format:
* Motivatios=
schreiben
* Narrativer Text
* Gezielte Fragen
o Ziel:
* Motivation und
Qualifikation
zeigen

Referenzschreiben

v Fast alle Universitaten
mit Ausnahme
Deutschland & ETH

* Format:

* Anschreiben von
Lehrkraft /
Direktor*in

AT\

* Validierung der
schulischen
Leistungen

* Vergleich mit
anderen
Schuler*innen

Aufnahmetests

v" Oxford, Cambridge
v' Bocconi

v’ USA (SAT, ACT)

* Format
* Cognitive,
numerical and
verbal reasoning
Tests
* Essay writing
* Durchfihrungin
Test-Centers /
Schulen
e Ziel
* Speed
* Accuracy

Interviews

v" Oxford, Cambridge
v" Niederlande

v’ USA

v Sciences Po

* Format
* Akademische/
personliche
Fragen
o Ziel

* Sehen, wie
Schiler*in denkt
* Personal Fit
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Oktober November Janner Februar April

Oxford, USA Grol3britannien Sciences Po Niederlande

Cambridge Bocconi
St. Gallen
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Nicht jede*r hat die Chance,
auf internationale Bildung

Grunde dafir sind:

z.B. Bottom 25% Einkommen, first
generation students

@ Demographisch

z.B. Migrationshintergrund

@“ Soziookonomisch

Geographisch
A\ z.B. landliche Gegenden mit schlechtem
Bildungszugang
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Jahrlich maturieren 757
Jugendliche in Osterreich, mit dem
Potential, an Top Unis zu studieren

Kennen niemanden, der studiert hat und
schon gar nicht im Ausland

1 ohne Vorbilder

ohne Information
Mangelnde Studienberatung oder

Ansprechpersonen im eigenen Umfeld

ohne Unterstutzung
=" Haben niemanden im eigenen Umfeld, der
sie bei diesem Schritt ermutigt

* benachteiligte Jugendliche die zu den Bottom 50% von finanziellen, sozialen und
kulturellen Ressourcen gehdren und in ten Top 10% von PISA abschneiden (OECD, 2015)
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Bewerben sich nicht

Kommen erst gar nicht auf die Idee, sich im
Ausland zu bewerben

Scheitern bei der Bewerbung
Bewerbungen genugen nicht den erwarteten
Standards

Nehmen ihr Offer nicht an

Trauen sich das Studium finanziell oder
inhaltlich nicht zu
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lhre Rolle als Lehrer*in

o\

: Referenz- .
Ermutigen Unterstitzen
g aoO ad Person
v" Informationsevents v' Referenzschreiben v Regelmafig
organisieren v" Predicted Grades nachfragen
v' Talentierte v' Bei Fragen zur Seite
Schiler*innen stehen
gezielt ansprechen
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Wir konnen helfen

v'Schulbesuche &
Infomaterialien

v'Studienmessen &
Webinare

v'Bewerbungsbootcamp

v'Vorbereitungs- &
Nachbereitungskurs

v'Personliches
Mentoring
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Unser Impact seit 2018
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220 Jugendliche erhielten
Mentor*innen

160 Teilnehmende bei 4
Bootcamps

77.4% unserer Bewerber*innen
erhielten Angebote ihrer
Traumunis *

139 Mentor*innen unterstutzen
uns an unseren Universitaten in
Amerika, Grolsbritannien und
Europa

* Impact Survey data yields a 77.4% success rate in 2019 (72% in 2018 and 70% in 2017)




Anstehende Veranstaltungen

Top-Unis Kickstart Webinar
(2.4. 2022)

Bootcamp
(21.-24.7.2022)
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Bleiben wir in Kontakt

franziska.enichlkmayr@projectaccess.org

Q https://projectaccess.org/pa-austria
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